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Zalgcznik do uchwaty Senatu nr 30/2021
z dnia 15 grudnia 2021 r.

STATUT
Panstwowej Uczelni Zawodowej
im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu

tekst jednolity

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu, zwana

dalej ,Uczelnig", jest publiczng uczelnia zawodowg, utworzong na podstawie

rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 10 kwietnia 2001 r. w sprawie utworzenia

Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnobrzegu (Dz. U. nr 37, poz. 429, z pozn.

zm.), ktorej nazwa - Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. prof. Stanistawa

Tarnowskiego w Tarnobrzegu zmieniona zostata na Panstwowg Uczelnie Zawodowg im.

prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu rozporzadzeniem Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 sierpnia 2019 r. w sprawie zmiany nazw niektorych

publicznych uczelni zawodowych. Zmiana nazwy nastgpita z dniem 1 wrze$nia 2019 r.

Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z pdzn.zm.), zwanej dalej ,ustawg”,

niniejszego statutu oraz innych ustaw i przepisow dotyczgcych szkdt wyzszych oraz

regulacji ustalonych przez wtasciwe organy Panstwowej Uczelni Zawodowej im. prof.

Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu.

Siedzibg Uczelni jest miasto Tarnobrzeg.

Oficjalny skrét nazwy Uczelni brzmi ,PUZ w Tarnobrzegu”.

Patronem Uczelni jest Profesor Stanistaw Tarnowski.

Uczelnia uzywa nastepujgcych ttumaczeh nazwy na jezyki obce:

1) State Vocational Academy School Memorial of Prof. Stanislaw Tarnowski in Tarnobrzeg
— W jez. angielskim

2) Escuela Superior Nacional de Formacion Profesional Profesor Stanislaw Tarnowski de
Tarnobrzeg — w jez. hiszparnskim

3) Prof. Stanislaw Tarnowski Staatliche Hochschule fiir Berufsbildung Tarnobrzeg — w jez.
niemieckim

4) OepxaBHu npodeciiHii  HaBYyanbHUM 3aknag iMeHi npodecopa CraHicnasa
TapHoBcbkoro B TapHobxery — w jez. ukrainskim

5) NocypapctBeHHOe npodeccnoHanbHoe YyyebHoe 3aBegeHwe uMeHu npodheccopa
CtaHucnasa TapHoBckoro B TapHoGxere — w jez. rosyjskim

Uczelnia, zgodnie z ustawag, ma osobowosc¢ prawng.

Nadzor nad Uczelnig sprawuje minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.
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§ 2

. Uczelnia posiada osobowos¢ prawng i jest autonomiczna we wszystkich dziedzinach

swojego dziatania na zasadach okreslonych w ustawie.
W swoich dziataniach Uczelnia kieruje sie zasadami wolnosci nauczania, badan naukowych
oraz tworczosci artystyczne;.

§3

Pracownicy Uczelni oraz studenci tworzg samorzgdng wspoélnote akademicka.
Studenci tworzg samorzad studencki.

§4

Uczelnia jest cztonkiem Konferencji Rektoréw Publicznych Uczelni Zawodowych.

§5

. Uczelnia posiada sztandar, ktérego wzér stanowi zatgcznik (nr 1) do statutu. Zasady

i tryb uzywania sztandaru uchwala senat Uczelni.

Sztandar jest uroczystym symbolem Uczelni i jest wystawiany podczas uroczystosci.
Sztandarowi Uczelni towarzyszy poczet sztandarowy.

Nazwa i sztandar Uczelni podlegajg ochronie i nie mogg by¢ wykorzystywane do celéw
niezwigzanych z jej dziatalnoscig. Wykorzystanie nazwy i sztandaru przez osoby fizyczne
i prawne wymaga zgody rektora.

§6

. Uczelnia honoruje swoich szczegodlnie zastuzonych pracownikéw oraz inne osoby, ktére

przyczynity sie do rozwoju PUZ w Tarnobrzegu albo przysporzyty jej dobrego imienia lub
chwaty.

Sposdb honorowania pracownikéw i oséb, o ktérych mowa w par. 6, okresla senat.
Tytutem honorowym Uczelni jest tytut: ,Zastuzony dla Pahstwowej Uczelni Zawodowej im.
prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu”.

Tytut ,Zastuzony dla Pahstwowej Uczelni Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego
w Tarnobrzegu” nadaje senat na wniosek rektora.

Tytut ,Zastuzony dla Pahstwowej Uczelni Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego
w Tarnobrzegu” moze by¢ nadany osobie szczegdlnie zastuzonej dla rozwoju i promog;ji
Uczelni.

Uczelnia nadaje tytut doktora honoris causa.

Tytut doktora honoris causa nadawany jest przez senat osobom o wybitnych osiggnieciach
naukowych i dydaktycznych oraz spotecznych cieszacych sie powszechnym uznaniem.
Whniosek w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa moze ztozy¢ grupa co najmniej
5 cztonkdw senatu Uczelni oraz rektor.

Podjecie uchwaty w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa poprzedza wyznaczenie
recenzentow do oceny dorobku kandydata. Po uzyskaniu pozytywnej recenzji senat nadaje
tytut.
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§7

. Uczelnia posiada prawo uzywania nastepujgcych pieczeci:

1) wielkiej okragtej pieczeci z godtem panstwowym i napisem w otoku: Panstwowa Uczelnia
Zawodowa im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu,

2) matej okragtej pieczeci z godtem panstwowym i napisem w otoku: Panstwowa Uczelnia
Zawodowa im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu,

3) podtuznej pieczeci z napisem: Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. prof. Stanistawa
Tarnowskiego w Tarnobrzegu, uzupetnionym nazwag jednostki organizacyjnej i danymi
teleadresowymi.

§8

. Podstawowe zadania Uczelni okresla ustawa.

Uczelnia moze prowadzi¢ badania naukowe, prace rozwojowe, swiadczy¢ ustugi badawcze
oraz promowac kadre naukows.

Uczelnia wspétpracuje z otoczeniem spoteczno — gospodarczym w szczegolnosci przez
udziat przedstawicieli pracodawcow w opracowywaniu programoéw studidéw i w procesie
dydaktycznym.

. Uczelnia moze prowadzi¢ na rzecz podmiotdw gospodarczych badania naukowe

i prace rozwojowe.

Uczelnia moze utworzy¢ centrum naukowe, centrum naukowe z innymi uczelniami,
instytutami naukowymi i badawczymi, w tym takze zagranicznymi i miedzynarodowymi,
a takze wchodzi¢ w porozumienia z innymi uczelniami.

Uczelnia w celu komercjalizacji badan naukowych moze utworzy¢ spétke celowa.

Uczelnia w swoich dziataniach kieruje sie zasadami wolnosci nauczania, badan naukowych,
tworczosci artystycznej oraz autonomii spotecznoéci akademickie;.

Uczelnia stwarza osobom z niepetnosprawnosciami odpowiednie warunki do petnego
udziatu w:

1) procesie rekrutacji na studia,

2) procesie ksztatcenia,

3) procesie prowadzenia dziatalno$ci naukowe;.

§9

. Uczelnia moze przystepowac do krajowych i miedzynarodowych organizacji zrzeszajgcych

uczelnie.

. Uchwate w sprawie cztonkostwa w organizacjach, o ktérych mowa w ust. 1 podejmuje

senat.

Rozdziat 2
Organy i funkcje kierownicze w Uczelni

§ 10

. Organami kolegialnymi Uczelni sg rada uczelni i senat.

Organem jednoosobowym Uczelni jest rektor.
Organem wyborczym Uczelni jest kolegium elektorow.
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. W organach kolegialnych i wyborczych Uczelni reprezentowani sg nauczyciele akademiccy,

studenci oraz pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi.

§ 11

. Rada uczelni realizuje zadania okre$lone w ustawie.
. W sktad rady uczelni wchodza:

1) 3 osoby ze wspolnoty Uczelni,

2) 3 osoby spoza wspdlnoty Uczelni,

3) przewodniczgcy samorzadu studenckiego.

Przewodniczagcym rady uczelni jest osoba wybrana z grona oséb pochodzgcych spoza
wspoélnoty Uczelni. Wszyscy cztonkowie muszg spetniaé wymagania okreslone
w ustawie.

. Obstuge administracyjng rady uczelni zapewnia rektor.

§ 12

. Senat realizuje zadania okreslone w ustawie, w innych powszechnie obowigzujgcych

przepisach prawa oraz w niniejszym statucie. Ponadto, wyraza opinie spotecznosci Uczelni

i podejmuje uchwaty w sprawach waznych dla Uczelni oraz wyraza opinie w sprawach

przedtozonych przez rektora.

Senat opiniuje czynnoéci prawne dotyczgce zbycia i nabycia nieruchomosci przez Uczelnie

oraz uchwala plan rzeczowo-finansowy po wczesniejszym zasiegnieciu opinii rady uczelni

i przekazuje ministrowi wtasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego w nieprzekraczalnym

terminie do dnia 30 czerwca danego roku kalendarzowego.

W sktad senatu wchodzi:

1) rektor jako przewodniczacy,

2) 4 przedstawicieli nauczycieli akademickich z Wydzialu Nauk Spotecznych
i Humanistycznych posiadajgcych co najmniej stopien naukowy doktora,
3 przedstawicieli nauczycieli akademickich z Wydziatu Nauk Technicznych
i Ekonomicznych posiadajgcych co najmniej stopieh naukowy doktora,

3) 2 przedstawicieli nauczycieli akademickich nieposiadajgcych stopnia naukowego
doktora po 1 z kazdego wydziatu oraz 2 przedstawicieli niebedgcych nauczycielami
akademickimi, w tym przedstawiciel pracownikdéw bibliotecznych,

4) 3 przedstawicieli studentow.

Cztonkiem senatu moze by¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w ustawie.

Wybory odbywajg sie na zasadach okreslonych w ustawie.

W posiedzeniach senatu z glosem doradczym moga uczestniczy¢: przewodniczgcy rady

uczelni, prorektorzy, kanclerz, dziekani, kwestor, przedstawiciel pracownikéw Uczelni,

kierownik biblioteki oraz inne osoby zaproszone przez rektora.

Ustalenie programu studibw przez senat wymaga zasiegniecia opinii samorzadu

studenckiego. W przypadku niezajecia stanowiska w terminie siedmiu dni roboczych od

dnia przedstawienia projektu programu studiow wymog zasiegniecia opinii uwaza sie
za spetniony.



§13

. Rektor realizuje zadania okreslone w ustawie, w innych powszechnie obowigzujgcych
przepisach prawa oraz w niniejszym statucie.

. Rektor realizuje zadania przy pomocy prorektorow, dziekanow, kanclerza, kwestora
i swoich petnomocnikow.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach rektor moze powota¢ prodziekana.

. Rektor wydaje, w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan, zarzadzenia, wytyczne, pisma
okdlne i decyzje, w tym decyzje niebedace decyzjami administracyjnymi w rozumieniu
ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego.

. Rektor moze udzieli¢ pisemnego petnomocnictwa i/lub upowaznienia pracownikom Uczelni
do zatatwiania spraw w jego imieniu w okreslonym zakresie.

. Rektor moze powotywac¢ komisje rektorskie, okreslajgc w drodze zarzgdzenia ich skfad
i zadania.

. W przypadku przejsciowych przeszkod w wypetnianiu obowigzkow rektora, jego obowigzki
wykonuje wskazany przez rektora cztonek senatu.

§ 14

Funkcje kierownicze w Uczelni petnig prorektorzy, dziekani i kanclerz oraz inne osoby, ktére
kierujig odrebnymi komodrkami i jednostkami organizacyjnymi wyodrebnionymi
w statucie oraz regulaminie organizacyjnym Uczelni.

. Funkcje kierowniczg w Uczelni moze petni¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w ustawie.

. Rektor powotuje i odwotuje, w drodze zarzgdzenia, osoby do petnienia funkciji kierowniczych
w Uczelni, okreslajgc zakres ich obowigzkow.

. Powotanie prorektora wlasciwego do spraw studenckich wymaga uzgodnienia
z samorzgdem studenckim. Niezajecie stanowiska w terminie siedmiu dni od dnia
przedstawienia kandydatury uwaza sie za wyrazenie zgody.

Rozdziat 3
Jednostki organizacyjne Uczelni

§ 15

. Jednostkami organizacyjnymi Uczelni sg wydziaty, ktore tworzy, przeksztatca i likwiduje
rektor w drodze zarzgdzenia.

. W Uczelni mogg funkcjonowa¢ inne jednostki organizacyjne niz wymienione
w ust. 1, ktore tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor w drodze zarzgdzenia.

. Szczegodtowy podziat zadan w ramach jednostek organizacyjnych oraz zasady
i organizacje dziatania administracji Uczelni okresla regulamin organizacyjny Uczelni
nadany przez rektora.

§ 16
. Zadaniem wydziatu jest prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej w ramach co najmniej

jednego kierunku studiéw oraz dziatalnosci naukowej w zakresie okreslonych dziedzin
i dyscyplin naukowych.
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. Wydziatem kieruje dziekan, ktérego powotuje i odwotuje rektor w drodze zarzgdzenia,

okreslajgc zakres jego obowigzkdw.

Do zadan i kompetencji dziekana nalezy w szczegdélnosci:

1) organizowanie i kontrolowanie procesu ksztatcenia na wydziale,

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig wydziatow i administracjg wydziatu,

3) utrzymywanie wiezi z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dla zapewnienia wysokiej
jakosci procesu ksztatcenia realizowanego na wydziale,

4) przygotowywanie wnioskow o utworzenie kierunkéw studiéw,

5) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych studentéw wydziatu, na podstawie

pisemnego upowaznienia rektora,
6) koordynowanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na wydziale,
7) wspieranie dziatah podejmowanych i realizowanych przez rektora.

. Dziekan jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw wykonujgcych prace na

wydziale z wyjatkiem rektora i prorektoréw.

W przypadku przejsciowych przeszkéd w wypetnianiu obowigzkéw dziekana, jego

obowigzki wykonuje prodziekan, a w sytuacji gdy nie jest powotany, wyznaczony przez

rektora nauczyciel akademicki.

Ciatem opiniodawczo-doradczym dziekana jest rada wydziatu, w skfad ktérej wchodza:

1) dziekan jako przewodniczacy,

2) 3 nauczycieli akademickich zatrudnionych w wydziale,

3) 2 przedstawicieli studentéw wydziatu,

4) przedstawiciel pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi.

Czionkéw rady wydziatu powotuje rektor po zasiegnieciu opinii dziekana wydziatu.

Do kompetenciji rady wydziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie wnioskow w przedmiocie tworzenia nowych kierunkéw studiow,

2) przedktadanie senatowi wnioskébw w przedmiocie tworzenia i likwidacji studidw
podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,

3) dokonywanie systematycznej oceny procesu ksztatcenia,

4) tworzenie warunkéw dla rozwoju studenckiego ruchu naukowego i samoksztatcenia
studentow,

5) uchwalanie strategii rozwoju wydziatu, zgodnej ze strategig rozwoju Uczelni,

6) przygotowanie projektu programow studiow,

7) wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez dziekana lub cztonkéw rady
w liczbie stanowigcej minimum jedna trzecig statutowego sktadu rady,

8) ustalanie zasad, struktury i trybu egzaminu dyplomowego dla kazdego kierunku studiow,

9) przedstawianie senatowi opinii w waznych sprawach dotyczacych funkcjonowania
wydziatu.

§17

. W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka

uczelniana.

W bibliotece uczelnianej tworzone sg dziaty, w tym czytelnie i wypozyczalnie.

Strukture organizacyjna biblioteki uczelnianej ustala rektor na wniosek kierownika biblioteki
w ramach regulaminu organizacyjnego Uczelni.

Kierownika biblioteki uczelnianej zatrudnia rektor.

Uczelnia posiada archiwum, ktére stanowi ogniwo panstwowej sieci archiwalne;.
Regulamin organizacyjny archiwum ustala rektor na wniosek kierownika biblioteki
uczelnianej i stanowi czes¢ regulaminu organizacyjnego Uczelni.
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Pracownika archiwum oraz pracownikéw biblioteki uczelnianej zatrudnia rektor.

Biblioteke uczelniang oraz archiwum tworzy, znosi i przeksztatca rektor.

Ze zbiorow biblioteki uczelnianej mogg korzysta¢ studenci, stuchacze, nauczyciele
akademiccy oraz wszyscy pozostali pracownicy zatrudnieni w Uczelni. Osoby spoza
Uczelni mogg korzystac jedynie z czytelni.

10. Uczelnia w zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego moze

przetwarza¢ nastepujgce dane osobowe: nazwisko i imiona, date urodzenia, adres
zameldowania.

§18

. W Uczelni moze dziata¢ wydawnictwo w ramach struktury organizacyjnej Uczelni.
. Zasady dziatalno$ci wydawnictwa okresla regulamin, ustalany przez rektora w drodze

zarzadzenia.

Rozdziat 4
Funkcjonowanie organéw kolegialnych Uczelni

§19

. Organy kolegialne obradujg na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

Posiedzeniami rady uczelni kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
wyznaczona przez niego osoba. Posiedzenia, tryb funkcjonowania i zwotywania posiedzen
uregulowany jest w regulaminie rady.

. Posiedzeniom senatu przewodniczy rektor, a w razie jego nieobecnosci wskazany przez

rektora czionek senatu.

§ 20

Zwyczajne posiedzenie senatu zwotuje przewodniczgacy na zasadach okreslonych
w regulaminie obrad senatu.

§ 21

. Uchwaty organow kolegialnych podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem

przypadkéw okreslonych w ustawie oraz w ust. 2.

. Gtosowanie tajne jest przeprowadzane:

1) w sprawach personalnych,

2) w innych sprawach na wniosek przewodniczgcego lub na wniosek cztonka organu,
poparty w gtosowaniu jawnym przez co najmniej 1/3 czlonkéw tego organu obecnych na
posiedzeniu.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, glosowanie przeprowadza komisja skrutacyjna

sktadajgca sie z co najmniej trzech czlonkéw organu kolegialnego, wybranych przez ten

organ w gtosowaniu jawnym.

Organ kolegialny podejmuje uchwaty, o ile przepis szczegdlny nie stanowi inaczej, zwykta

wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby jego czionkow.

Oznacza to, ze do podjecia uchwaty niezbedne jest, aby liczba gtoséw ,za” byta wieksza od

liczby gtoséw ,przeciw”’, niezaleznie od liczby ,wstrzymujgcych sie” od gtosu.
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. Uchwata obejmujgca wiecej niz jedng decyzje moze by¢ gtosowana tgcznie, jezeli nikt

z cztonkdéw organu kolegialnego Uczelni nie zgtosi sprzeciwu.
Uchwate organu kolegialnego Uczelni podpisuje jego przewodniczacy albo inna osoba,
jezeli prowadzita w tej czesci obrady w zastepstwie przewodniczgcego organu.

§ 22

. Organ kolegialny moze powotaé, na wniosek przewodniczgcego, komisje dorazne oraz

wyznaczy¢ z grona swoich cztonkdéw przewodniczgcych tych komisji. W skfad komisji mogg
wchodzi¢, poza cztonkami organdw kolegialnych, takze inne osoby ze wspdlnoty Uczelni.
Przewodniczagcy moze wyznaczy¢ sposréd czionkdéw komisji swojego zastepce.
Przewodniczgcymi komisji nie mogg by¢ osoby petnigce funkcje kierownicze w Uczelni.

. Organ kolegialny okresla sktad, zadania i uprawnienia komisji doraznych. Komisja

przyjmuje do rozpatrzenia i opracowania sprawy skierowane do niej przez organ kolegialny
lub jego przewodniczgcego.

Whioski z pracy komisji ustalane sg, w przypadkach rozbieznosci zdan jej cztonkow,
w drodze gtosowania, przy czym obowigzuje zwykta wiekszos¢ gtoséw. Przewodniczgcy
komis;ji lub jego zastepca informuje organ kolegialny o wynikach pracy komisji i przedstawia
jej stanowisko.

§ 23

. Uchwaty i protokoty organéw kolegialnych sg jawne dla wszystkich czionkéw wspdlnoty

Uczelni, z zastrzezeniem ust. 2.

. Protokoty lub czesci protokotow obrad objete tajemnicg panstwowa, stuzbowg lub inng

tajemnicg prawnie chroniong nie mogg by¢ udostepniane osobom nieposiadajgcym
niezbednych uprawnien.

Rozdziat 5
Powotywanie i odwotywanie organéw Uczelni

§ 24

Organy kolegialne i organ jednoosobowy Uczelni sg powotywane w drodze wybordéw.

wn

§ 25

. Wybory rektora, cztonkow senatu i kolegium elektoréw przeprowadza uczelniana komisja

wyborcza.

Wybory cztonkow rady uczelni przeprowadza senat.

Rektora wybiera kolegium elektorow.

Cztonkéw rady uczelni, z wyjatkiem przewodniczgcego samorzadu studenckiego, powotuje
i odwotuje senat. Senat okresla, w drodze uchwaty, sposéb powotania i odwotania cztonkéw
rady uczelni.

Przewodniczacym rady uczelni jest jej cztonek pochodzacy spoza wspélnoty Uczelni,
wybrany przez senat.



§ 26

. Wybory rektora, przedstawicieli do senatu oraz cztonkéw kolegium elektoréw przeprowadza
komisja wyborcza, powotana przez rektora w terminie do 31 marca w roku wyboréw.
Kadencja komisji wyborczej uptywa z chwilg powotania nowej komisji wyborczej.

. W sktad komisji wyborczej wchodza:

1) przewodniczacy, ktérym moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy,

2) przedstawiciele nauczycieli akademickich, po jednym z kazdego wydziatu,

3) 2 przedstawicieli pracownikdéw niebedacych nauczycielami akademickimi,

4) 1 przedstawiciel studentow wybrany przez samorzad studencki, zgodnie z regulaminem

samorzadu.

. Do zadan komisji wyborczej nalezy:

1) ustalenie kalendarza czynnosci wyborczych, w tym podawanie do publicznej wiadomosci
informacji o czasie i miejscu wyboréw, z zastrzezeniem, iz ostateczny termin
zakonczenia procedury wyboru rektora uptywa z ostatnim dniem danej kadencji,

2) nadzér nad prawidtowym przebiegiem wyborédw oraz zabezpieczenie dokumentacii
wyborczej,

3) ustalenie listy kandydatéw na funkcje rektora, cztonkdéw senatu i kolegium elektorow,

4) przeprowadzenie wyborow rektora, cztonkdw senatu i cztonkow kolegium elektorow na
podstawie regulaminu wyborczego ustalonego przez rektora zarzgdzeniem,

5) stwierdzenie niewaznosci wyborow w przypadku nieprawidtowego przebiegu wyboréw,

6) stwierdzenie waznosci dokonania wyborow,

7) rozstrzyganie watpliwosci zwigzanych z wyborami.

. Watpliwosci powstajgce przy przeprowadzaniu wyboréw rozstrzyga uczelniana komisja

wyborcza z wiasnej inicjatywy albo na wniosek rektora, z zastrzezeniem ust. 5-6.

. Od uchwaty uczelnianej komisji wyborczej rektor moze wnies¢ wniosek o ponowne

rozpatrzenie procedury wyborow, w terminie trzech dni od dnia ogtoszenia uchwaty.

. Jezeli uczelniana komisja wyborcza uzna, ze wniosek =zastuguje w cato$ci na

uwzglednienie, moze podjg¢ nowg uchwate, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong uchwate.

Uchwata podjeta w tym trybie jest ostateczna.

. Wniosek w sprawie uniewaznienia wyborow w catosci lub czesci moze zgtosic rektor oraz

3/4 statutowego sktadu uczelnianego kolegium elektorow. Whniosek sktada sie

w terminie 14 dni, od dnia przeprowadzenia wyboréw. Podstawg ztozenia wniosku moze

by¢ jedynie razgce naruszenie obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych wyborow

uregulowanych w ustawie, statucie oraz regulaminie wyborczym.

§ 27

. Wybory cztonkow kolegium elektorow odbywaijg sie w terminie ustalonym przez uczelniang
komisje wyborczg, jednak nie pozniej niz do 30 kwietnia w ostatnim roku uptywajgce;j
kadencji.

. Ostateczny termin wyboru rektora uptywa z ostatnim dniem danej kadencji.

. Wybory cztonkow senatu odbywajg sie w terminie ustalonym przez uczelniang komisje
wyborczg, jednak nie pézniej niz do 31 maja w ostatnim roku uptywajgcej kadencji.



§ 28

. Wybor przedstawicieli pracownikéw do kolegium elektoréw i senatu jest dokonywany na
zebraniach wyborczych odpowiednich grup pracownikéw uprawnionych do posiadania
reprezentacji w tychze organach.

. Wybor przedstawicieli studentéw do kolegium elektorow i senatu jest dokonywany na
zebraniach samorzadu studentéw zgodnie z trybem ustalonym w regulaminie samorzadu
studentéw. Samorzad studencki ma obowigzek zawiadomienia przewodniczgcego
uczelnianej komisji wyborczej o terminach swoich zebran wyborczych co najmniej trzy dni
przed ich przeprowadzeniem.

§ 29

. W sktad uczelnianego kolegium elektorow wchodza:

1) przedstawiciele nauczycieli akademickich, po 2 z kazdego wydziatu,

2) przedstawiciele studentow w liczbie 2,

3) przedstawiciele pracownikoéw niebedgcych nauczycielami akademickimi w liczbie 2,
w tym przedstawiciel pracownikow bibliotecznych.

. Cztonkiem kolegium elektorow moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone

w ustawie.

. Przewodniczgcym kolegium elektorow jest najstarszy czionek kolegium posiadajgcy co

najmniej stopien doktora.

. Kadencja kolegium elektorow trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia w roku

wyborow a kohczy w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.

. Kadencja przedstawicieli studentéw w kolegium elektoréw i senacie oraz tryb wyboru tych

przedstawicieli sg okreslone w regulaminie samorzadu studenckiego.

§ 30

. Rektorem Uczelni moze by¢ osoba bedgca nauczycielem akademickim zatrudnionym
w Uczelni, na podstawie umowy o prace, z co najmniej 8 letnim stazem pracy w uczelni na
stanowisku dydaktycznym, posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego i doswiadczenie organizacyjne w szkolnictwie wyzszym oraz spetniajgca
wymagania okreslone w ustawie.

. Prawo zgtaszania kandydatéw na rektora ma kazdy cztionek senatu oraz urzedujgcy rektor.
Rada uczelni wskazuje kandydatéw na rektora, po zaopiniowaniu przez senat.

. Przewodniczgcy kolegium elektoréw sporzadza akt stwierdzajgcy wybér rektora
i niezwtocznie powiadamia o wyborze ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

§ 31

. Wybory rektora, cztonkéw senatu i kolegium elektorow odbywajg sie z zachowaniem zasad,

o ktérych mowa w ustawie, a takze w trybie okreslonym w niniejszym statucie,

w tym zgodnie z nastepujgcymi warunkami:

1) kandydat powinien wyrazi¢ pisemng zgode na kandydowanie,

2) osoba, ktorej przystuguje czynne prawo wyborcze nie moze gtosowaC przez
petnomocnika,
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3) czas i miejsce przeprowadzenia wyboréw podaje sie do publicznej wiadomosci
co najmniej na 14 dni przed terminem wyboréw, w sposob zwyczajowo przyjety, a takze
przez zamieszczenie na stronie internetowej Uczelni,

4) gtosowanie przeprowadza sie w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania (quorum), z zastrzezeniem pkt 5,

5) w przypadku stwierdzenia braku quorum przewodniczgcy uczelnianej komisji wyborczej
ogtasza, po 30 minutowej przerwie, drugg ture gtosowania, ktére jest wazne bez wzgledu
na liczbe uczestniczacych w zebraniu wyborczym oséb uprawnionych do gtosowania,

6) gtosowanie jest tajne, a wybor uwaza sie za dokonany, jezeli kandydat uzyskat wiecej
niz potowe waznych gtosow,

7) jezeli wazne gtosy oddano na wiecej niz jednego kandydata, z tym, Zze Zaden kandydat
nie uzyskat wiecej niz potowe waznych gtoséw, przewodniczgcy uczelnianej komisji
wyborczej ogtasza liczbe waznie oddanych gtoséw na kazdego kandydata i ustala liste
kandydatéw biorgcych udziat w drugiej turze gtosowania,

8) w przypadku drugiej tury gtosowania, o ktérej mowa w pkt 7, pomija sie nazwisko
kandydata, ktory w pierwszej turze gtosowania otrzymat najmniejszg liczbe waznie
oddanych gtosow.

§ 32

. Tryb odwotania rektora i wygasniecia mandatu cztonka organu kolegialnego przed uptywem
kadencji okresla ustawa.

. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka organu kolegialnego w trakcie kadenc;ji
dokonuje sie na jego miejsce wyboru nowej osoby na okres do konca kadencji. Do wyborow
uzupetniajgcych stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce wyboréw.

Rozdziat 6
Pracownicy Uczelni

§ 33

. Pracownikami Uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy

nauczycielami akademickimi.

. Nauczycielem akademickim moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone

w ustawie.

. Nauczycieli akademickich zatrudnia sie jako pracownikéw dydaktycznych.

. Nauczyciela akademickiego bedgcego pracownikiem dydaktycznym zatrudnia sie na

stanowisku:

1) profesora,

2) profesora uczelni,

3) adiunkta,

4) asystenta,

5) lektora,

6) instruktora.

. Na stanowisku:

1) profesora — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut profesora,

2) profesora uczelni — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien
doktora oraz znaczgce osiggniecia dydaktyczne lub zawodowe,

11



3) adiunkta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora,

4) asystenta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzedny,

5) lektora/instruktora — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy magistra
lub réwnorzedny.

. Rektor w trybie zarzgdzenia okresli tryb i kryteria wymagane do uzyskania stanowiska

profesora uczelni.

§ 34

. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych poszczegdélnych nauczycieli akademickich ustala

rektor. W szczegodlnych przypadkach rektor moze obnizyé nauczycielowi akademickiemu

wymiar zaje¢ dydaktycznych w okresie wykonywania przez niego szczegolnie waznych

zadan nie wiecej jednak niz 50% wymiaru zaje¢ dydaktycznych obowigzujgcych na danym

stanowisku.

. Do szczegodlnie waznych zadan pozwalajgcych obnizy¢é wymiar zadah dydaktycznych

naleza:

1) kierowanie zespotem badawczym,

2) kierowanie jednostkami organizacyjnymi Uczelni,

3) prace zwigzane z dokonywaniem istotnych zmian organizacyjnych i dydaktycznych
w Uczelni.

. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych rektora ustala rada uczelni. Rada uczelni moze

obnizy¢ rektorowi roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych do 75%.

§ 35

. Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy na czas nieokreslony
lub okreslony dluzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajgcym potowe petnego
wymiaru czasu pracy, nastepuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu, z zastrzezeniem
wyjatkow przewidzianych w ustawie.

. Konkurs ogtasza rektor. Ogtoszenie o konkursie powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) nazwe Uczelni i jednostki organizacyjnej,

2) okreslenie wymagan stawianych kandydatowi,

3) wykaz wymaganych dokumentow,

4) termin i miejsce sktadania dokumentow.

. Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa, powotywana przez rektora
w drodze zarzgdzenia zgodnie z odrebnym regulaminem zatrudniania nauczycieli
akademickich.

. Komisja konkursowa rozpatruje zgtoszone kandydatury w oparciu o ztozone dokumenty.
Komisja moze przeprowadzac¢ rozmowy z kandydatami.

. Kryteria kwalifikacyjne, ktérymi kieruje sie komisja konkursowa przy rozpatrywaniu
zgtoszonych kandydatur obejmuja:

1) doswiadczenie dydaktyczne,

2) dorobek naukowy,

3) doswiadczenie organizacyjne,

4) wynik rozmowy kwalifikacyjne;j,

5) inne kwallifikacje i umiejetnosci pozgdane na danym stanowisku.
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6. Przewodniczgcy komisji konkursowej przedstawia rektorowi catos¢ dokumentacji
konkursowej wraz ze wskazaniem proponowanego rozstrzygniecia oraz wniosek
o zatrudnianie. Rektor ogtasza wyniki i dokonuje zamkniecia konkursu.

7. W przypadku niezgtoszenia sie przynajmniej jednego kandydata do konkursu rektor zamyka
konkurs.

8. Rektor moze uniewazni¢ konkurs w przypadku zaistnienia okolicznosci nieprzewidzianych
w chwili ogtoszenia konkursu.

§ 36

Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim za wypowiedzeniem nastepuje
z kohcem semestru. Przez koniec semestru rozumie sie odpowiednio: ostatni dzieh miesigca
lutego albo ostatni dzien miesigca wrzesnia.

§ 37

1. Nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na
wniosek rektora.

2. Ocena okresowa nauczyciela akademickiego jest dokonywana zgodnie z ustawg oraz
kryteriami i procedurami okreslonymi przez rektora w drodze zarzgdzenia.

§ 38

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienie
dyscyplinarne stanowigce czyn uchybiajgcy obowigzkom nauczyciela akademickiego lub
godnosci zawodu nauczyciela akademickiego.

2. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzeka uczelniana komisja
dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich powotywana przez senat.

3. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 2, wchodzi:

1) 2 nauczycieli akademickich wskazanych przez rektora,

2) 2 nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej stopien doktora zgtoszonych
przez dziekanéw — po jednym z kazdego wydziatu,

3) przedstawiciel studentéw wskazany przez przewodniczgcego samorzadu studenckiego.

4. Senat wybiera sposréd czionkdéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli
akademickich przewodniczgcego i jego zastepce.

5. Czionkiem uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich nie moze
by¢ rektor oraz osoby petnigce funkcje kierownicze w Uczelni.

6. Kadencja komisji, o ktdrej mowa w ust. 2, trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczatkiem
kadencji senatu.

7. Do wyborow uzupetniajgcych skfad uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli
akademickich w trakcie kadencji stosuje sie odpowiednio tryb okreslony w ust. 3-4.

§ 39
1. Pracownikami niebedgcymi nauczycielami akademickimi sa:

1) pracownicy administracji,
2) pracownicy biblioteczni.
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§ 40

Warunki wynagradzania za prace okresla regulamin wynagradzania, ustalany przez rektora
w drodze zarzgdzenia.

Rozdziat 7
Studia i studenci

§ 41

. Sprawy studiéw i studentéw reguluje ustawa i inne powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa.

. Organizacje studidw oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta okresla regulamin
studiéw.

. Organizacje studiow podyplomowych, ksztatcenia specjalistycznego i innych form
ksztatcenia okresla regulamin studiow dyplomowych, ksztatcenia specjalistycznego i innych
form ksztatcenia.

§ 42

. Studia sg prowadzone w Uczelni na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie
programu studiow.

. Uczelnia moze prowadzi¢ zajecia dydaktyczne typu otwartego dla oséb niebedacych
studentami.

§43

. Przyjecie w poczet studentéw nastepuje z chwilg ztozenia slubowania o nastepujacej tresci:
,Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dgzy¢ do twérczego rozwoju wiasnej osobowosci
poprzez zdobywanie wiedzy i umiejetnosci, odnosi¢ sie z szacunkiem do wtadz uczelni
i wszystkich cztonkow jej spotecznosci, stosowac prawa i obyczaje akademickie oraz catym
postepowaniem dbac¢ o godnosc¢ i honor studenta Paristwowej Uczelni Zawodowej im. prof.
Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu’.

. Tres¢ Slubowania odczytuje sie w uroczystej formie podczas inauguracji roku
akademickiego, a kazdy student obowigzany jest to slubowanie podpisac.

§ 44

. Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow

obowigzujgcych w Uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnosci studenta.

. W sprawach dyscyplinarnych studentow orzekajg komisja dyscyplinarna do spraw

studentéw oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna do spraw studentéw powotane przez

rektora.

. W sktad komisji dyscyplinarnej do spraw studentéw wchodza:

1) nauczyciele akademiccy zgtoszeni przez dziekanow,

2) 4 studentoéw zgtoszonych przez organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego — po 2
z kazdego wydziatu.

. W sktad odwotawczej komisji dyscyplinarnej do spraw studentéw wchodza:
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1) nauczyciele akademiccy zgtoszeni przez dziekanow,

2) 2 studentow zgtoszonych przez organ uchwatodawczy samorzgdu studenckiego — po 1
z kazdego wydziatu.

Komisje, o ktéorych mowa w ust. 2, na pierwszych posiedzeniach zwotanych przez rektora,

wybierajg ze swego grona, sposréd nauczycieli akademickich, przewodniczgcych komisji

oraz po jednym zastepcy przewodniczgcego.

Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem komisji dyscyplinarnej do spraw studentéw

i odwotawczej komisji dyscyplinarnej do spraw studentow.

Kadencja komisji, o ktérych mowa w ust. 2 trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczatkiem

kadencji senatu.

Do uzupetnienia sktadu komisji dyscyplinarnej do spraw studentéw i odwotawczej komisji

do spraw studentdw w ftrakcie kadencji stosuje sie odpowiednio przepisy

ust. 3-5.

. Postepowanie wyjasniajgce prowadzi rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow,

powotany przez rektora sposrdd nauczycieli akademickich. Rzecznik dyscyplinarny do
spraw studentow wszczyna postepowanie wyjasniajgce na polecenie rektora i petni funkcje
oskarzyciela przed komisjg dyscyplinarnag.

Rozdziat 8
Administracja i gospodarka Uczelni

§ 45

. Zadaniem administracji jest wykonywanie czynnosci organizacyjnych, gospodarczych,

technicznych i finansowych, niezbednych do zapewnienia prawidtowej dziatalnosci
i realizacji zadan Uczelni.

Organizacje i zasady dziatania administracji Uczelni okresla regulamin organizacyjny
nadany przez rektora w drodze zarzgdzenia.

§ 46

. Administracjg i gospodarkg Uczelni kieruje kanclerz — w zakresie petnomocnictwa

udzielonego przez rektora. Nadzér nad administracjg i gospodarkg Uczelni sprawuje rektor.

Kanclerza i kwestora powotuje i odwotuje rektor.

Do zadan i kompetencji kanclerza nalezy w szczegolnosci:

1) podejmowanie dziatan zapewniajgcych wiasciwe wykorzystanie majgtku Uczelni oraz
jego powiekszanie i rozwoj,

2) organizowanie i koordynowanie dziatalnosci administracyjnej, finansowej, technicznej
i gospodarczej,

3) wspieranie dziatah podejmowanych i realizowanych przez rektora.

Kwestor realizuje zadania gtéwnego ksiegowego i jednoczesénie petni funkcje zastepcy

kanclerza.

Kanclerzowi podporzgdkowane sg organizacyjnie wszystkie komorki administracji i obstugi

Uczelni, w tym réwniez bezposrednio zwigzane z organizowaniem i obstugg dziatalno$ci

podstawowej, z wyjgtkiem jednostek administracji bezposrednio podlegtych rektorowi.

Organizacyjne podporzgdkowanie komorek administracji i obstugi kanclerzowi nie wytgcza

ich podporzadkowania funkcjonalnego kierownikom jednostek organizacyjnych dziatalnosci

podstawowej, w ktorych dziataja.
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. Kanclerz skfada rektorowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci — nie p6zniej niz do konca

kwietnia roku nastepnego — i odpowiada za swojg dziatalno$¢ przed rektorem.
W przypadku przejsciowych przeszkdéd w wypetnianiu obowigzkéow kanclerza, jego
obowigzki wykonuje kwestor Uczelni.

§ 47

. Mienie Uczelni obejmuje wiasnosc¢ i inne prawa majgtkowe.

Czynnosci prawnych, dotyczacych praw i obowigzkéw majagtkowych Uczelni, dokonuje
rektor, a w zakresie pisemnego petnomocnictwa udzielonego przez rektora takze kanclerz.

§ 48

. Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie planu rzeczowo-

finansowego, zgodnie z przepisami o finansach publicznych oraz przepisami
o rachunkowosci oraz innymi bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Plan rzeczowo-finansowy okresla szczegotowo rodzaje dziatalnosci i podstawowe zadania
oraz $rodki finansowe na ich realizacje.

§ 49

. Uczelnia moze prowadzi¢é wyodrebniong organizacyjnie i finansowo dziatalno$é

gospodarczg, zwang dalej wyodrebniong dziatalnoscig gospodarcza.

Wyodrebniona dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢é prowadzona w formie jednostki
organizacyjnej Uczelni, utworzonej przez rektora. Zasady organizacji i dziatania takiej
jednostki okresla rektor w drodze zarzadzenia.

Wyodrebniona dziatalno$é gospodarcza moze by¢ réwniez prowadzona w formie spofki
kapitatowej. Zgode na utworzenie spotki wydaje senat na wniosek rektora. Szczegdtowe
zasady organizaciji i dziatania spétki okreslajg odpowiednie przepisy prawa.

Forma prowadzenia wyodrebnionej dziatalnosci gospodarczej powinna by¢ dostosowana
do jej przedmiotu, rozmiaru oraz mozliwo$ci kadrowych, finansowych i rzeczowych Uczelni.

. Wniosek o wyrazenie zgody na utworzenie podmiotu prowadzgcego wyodrebniong

dziatalnos¢ gospodarczg powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) okreslenie celu utworzenia podmiotu i zakresu jego dziatania,

2) uzasadnienie wybranej formy organizacyjnej,

3) przedstawienie planu finansowego uwzgledniajgcego zrodta przychodow i koszty
dziatalnosci podmiotu w ujeciu trzech lat,

4) opis przewidywanych korzysci z utworzenia podmiotu,

5) opis mozliwosci lokalowych niezbednych do prowadzenia dziatalnosci,

6) opinie osob wskazanych przez rektora o mozliwosci realizacji przedsiewziecia.

Rozdziat 9
Nadzér nad aktami wydawanymi przez organy Uczelni

§ 50

. Aktami objetymi wewnetrznym nadzorem sg w szczegolnosci:

1) uchwaty rady uczelni,
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2) uchwaty senatu,

3) uchwaty uczelnianej komisji wyborczej,

4) zarzadzenia rektora.

. Zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru nad aktami wydawanymi przez organy
Uczelni okresla rektor w drodze zarzgdzenia.

. W zarzadzeniu okresla sie w szczegoélnosci:

1) zasady i osoby odpowiedzialne za przygotowywanie aktéw,

2) zasady rozpowszechniania i publikowania aktow,

3) zasady wprowadzania zmian do aktow,

4) zasady nadzoru nad wykonywaniem i przestrzeganiem aktow.

Rozdziat 10
Zgromadzenia

§ 51

. Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia na terenie Uczelni winno by¢

ztozone co najmniej na 24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. Wniosek

0 wyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni powinien zawieracé:

1) dane osobowe umozliwiajgce identyfikacje organizatorow zgromadzenia (imiona
i nazwiska oraz adresy oséb odpowiedzialnych za przebieg zgromadzenia),

2) wskazanie miejsca i czasu (data i godzina rozpoczecia oraz zakonczenia
zgromadzenia),

3) cel i program zgromadzenia,

4) sposob zabezpieczenia mienia Uczelni i zapewnienia bezpieczenstwa osob biorgcych
udziat w zgromadzeniu.

. Organizator zgromadzenia jest odpowiedzialny za przebieg zgromadzenia i obowigzany

jest czuwaé nad przestrzeganiem przepisow porzadkowych oraz przeciwdziataé

zagrozeniom bezpieczenstwa lub porzadku publicznego.

. Organizator zgromadzenia ma obowigzek:

1) usungc¢ uczestnikow, ktdrzy swoim zachowaniem uniemozliwiajg lub zaktocajg przebieg
zgromadzenia,

2) rozwigza¢ zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepiséw prawa.

. Pracownicy i studenci, ktérzy przeszkadzajg lub usitujg przeszkodzi¢ w organizowaniu

zgromadzenia lub zakfocajg jego przebieg, nie podporzadkowujg sie zarzadzeniom

przewodniczgcego zgromadzenia lub przedstawiciela rektora, bgdz zwotujg zgromadzenie

bez wymaganego zawiadomienia lub zgody rektora albo naruszajg przepisy prawa

powszechnie obowigzujgcego, podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej niezaleznie od

innych rodzajow odpowiedzialnosci prawne;.

. Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwigzuje zgromadzenie

jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisow prawa. Z chwilg rozwigzania lub zamkniecia

zgromadzenia jego uczestnicy sg obowigzani bez nieuzasadnionej zwtoki opusci¢ miejsce,

w ktérym sie ono odbywato na terenie Uczelni.
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Rozdziat 11
Przepisy przejsciowe

§ 52

Kadencja senatu trwa do 31 sierpnia 2020 r. Kadencja kolegium elektoréw rozpoczeta w roku
2016 trwa do 31 sierpnia 2020.

Rozdziat 12
Postanowienia koncowe

§ 53

1. Interpretacji zapiséw statutu dokonuje senat w porozumieniu z rektorem.

2. Zmiana statutu nastepuje w drodze uchwaty senatu przyjetej bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw w obecnoséci co najmniej potowy statutowego sktadu senatu.

3. W sprawach nieuregulowanych w ustawie, innych powszechnie obowigzujgcych przepisach
prawa oraz w niniejszym statucie majg zastosowanie zarzgdzenia rektora.
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